ADATVEDELMI TAJEKOZTATO SZEMELYES ADATOK KEZELESEROL ES AZ ON
JOGAIROL

Abban az esetben, ha személyes adatokat bocsat rendelkezésiinkre, mi mint adatkezel6 HB REAVIS
Real Estate Development Fund (székhely: 1138 Budapest, Esztergomi ut 31-39. HUB3. ép. 5. em;
MNB nyilvantartasi szam: 1222-27; statisztikai azonositdé szam: 19090683-6820-915-01, adészam:
19090683-2-44), képviseli: HB REAVIS Investment Management sprav. spol., a.s., székhely: Mlynské
nivy 5, 821 09 Bratislava, Szlovak Koztarsasag, cégjegyzékszam: 50 549 065 (tovabbiakban: “HB
Reavis” vagy “mi”), szeretnénk tajékoztatni Ont a személyes adatait érintd adatkezelésrél és az ezzel
kapcsolatos jogairdl.

A HB Reavis a HB Reavis Csoport tagja, amely magaba foglalja a luxembourgi székhelyl HB Reavis
Holding S.A. és HB Reavis Investments Holding S.A. ala tartoz6 6sszes konszolidalt szervezetet
(tovabbiakban “HB Reavis Csoport®), emiatt az Adatkezelési Tajékoztatdban a HB Reavis Csoportra
utalasok talalhatdak.

Ez a tajékoztatd a jelenlegi és volt alkalmazottakra, bérl6kre, latogatdkra és vallalkozokra vonatkozik.
Ez a tajékoztatd nem képezi részét semmilyen munkaszerz6désnek vagy egyéb szolgaltatasi
szerz8désnek. Ezt az Adatvédelmi Tajékoztatot id6rdl iddre frissithetjlk. Javasoljuk, hogy idénként
tekintse at ezt az Adatvédelmi Tajékoztatot, hogy naprakész informacioval rendelkezzen adatvédelmi
gyakorlatainkrol. A szolgaltatdsaink tovabbi hasznalata a médositasok kdzzététele utan azt jelenti, hogy
On elfogadja ezeket a valtoztatasokat.

Fontos, hogy elolvassa és meg0érizze ezt a tajékoztatot, valamint barmely mas adatvédelmi tajékoztatot,
amelyet konkrét esetekben nyujtunk, amikor személyes adatokat gydjtiink vagy kezeliink Onrél, annak
érdekében, hogy tisztaban legyen azzal, hogyan és miért hasznaljuk ezeket az adatokat, valamint hogy
ismerje az adatvédelmi jogszabalyok alapjan Ont megilletd jogokat.

Ha On az épitési munkateriiletiinkén vagy épiiletiinkben tartézkodik, azok kézvetlen kézelében
(latogatoként, alkalmazottként, vallalkozoként vagy alvallalkozoként, illetve azok
alkalmazottjaként, vagy barmely mas célbdl), vagy az épiiletiinkkel kapcsolatos weboldalakat
vagy ko6zdsségi médiat latogat, személyes adatait a kovetkezé célokkal oOsszefiiggésben
kezelhetjiik:

1. Alatogatok és az épitkezésen dolgozo vallalkozok biztonsaganak biztositédsa, valamint az épitési
munkatertlet és a tulajdon védelme.

Ellendrzési napok adminisztracioja.

A bérl6k fit-out projektjének adminisztracioja.

Az épitkezés latogatdinak adminisztracidja.

A beszallitok telefonkdnyvenek kezelése.

A beszallitdk ajanlatainak kezelése.

A fit-out projekt atadasa.

Egészségugyi és biztonsagi iranyitas az épitési munkateruleteken.
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Belépdkartyak kiallitasa.
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. A latogatok és az épitési munkateriileten dolgozé vallalkozék biztonsaganak biztositasa,
valamint az épitkezés és a tulajdon védelme
Milyen céllal és milyen jogos érdekbdl kezeljitk az On személyes adatait?
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Epiileteink védelme és az épitési munkateriiletre belépé emberek biztonsaga a kulcsfontossagu
elemek és elsddleges prioritas Uzleti tevekenységeinkben. A megfelel6 szintli védelem és biztonsag
biztositasa érdekében vided megfigyel6 rendszert (CCTV) telepitettiink. Az épitési munkateriletre
vald belépéskor a CCTV rogzitheti Ont. Ha belép az épitési munkateriiletre, személyes adatait
feldolgozzuk, hogy a telepitett CCTV kamerarendszer segitségével vizudlis képet készitsiink Onré|,
amely rogziti az épitési munkatertiletet és az épitési munkaterileten kivili terilet egy részét.

Mi a jogalapunk az On személyes adatainak kezelésére?

Az On személyes adataival kapcsolatos, jogaink és érdekeink védelme, valamint helyiségeink
biztonsaganak biztositasa n védelme érdekében végzett minden adatkezelés a GDPR 6. cikke (1)
bek. f) pontja szerinti jogos érdekek alapjan torténik.

Milyen személyes adatokat kezeliink?

Az On vizualis képét.

Mennyi ideig taroljuk az On személyes adatait?

Az épitési munkaterlleten elhelyezett kamerak altal rogzitett személyes adatait 15 napig taroljuk.

2. Ellendrzési napok adminisztracidja
Milyen céllal és milyen jogos érdekbél kezeljitkk az On személyes adatait?
A legtdbb épitkezésiinkdn rendszeresen ellenérzési napokat szerveziink, amelyek tobbek kozott
marketing, biztonsag, adminisztracioé és egyéb célokat szolgalnak. Az ellen6rzési napokon tdbbnyire
Ujsagirok, politikusok, allami vagy helyi ellenérok, a nagykdzonség és belsé érdekelt felek vesznek
részt. Minden ellen6rzési naprol ellenérzési napi jelentés készll, amely tartalmazza a résztvevék
személyes adatait.
Mi a jogalapunk az On személyes adatainak kezelésére?
Az On személyes adatait a GDPR 6. cikke (1) bek. f) pontja szerinti jogos érdekek alapjan kezeljiik.
Milyen személyes adatokat kezeliink?
Keresztnév, vezetéknév, telefonszam és e-mail cim.
Mennyi ideig taroljuk az On személyes adatait?
Amint személyes adataira mar nincs szukségunk az adatgydijtés céljaihoz, azokat toroljuk, kivéve,
ha az eléviilési id6 még nem jart le.

3. A bérlok fit-out projektjének adminisztracioja
Milyen céllal és milyen jogos érdekbdl kezeljitk az On személyes adatait?
A bérlé igényeinek kezelése egy fit-out projekt soran lényegében a kovetelmények részletes
Osszegylijtésének, dokumentalasanak, érvényesitésének és a végleges tervbe és szerzédésbe vald
integralasanak folyamata. Ez biztositja, hogy a kész tér megfeleljen a bérl¢ funkcionalis, esztétikai
és pénziigyi céljainak. Ezt a kritikus fazist gyakran briefing folyamatnak nevezik, és a f6 tervezési és
épitési szakaszokat megel6zi.
Mi a jogalapunk az On személyes adatainak kezelésére?
Az On személyes adatait a GDPR 6. cikke (1) bek. f) pontja szerinti jogos érdekek alapjan kezeljiik.
Milyen személyes adatokat kezeliink?
Keresztnév, vezetéknév, cég.
Mennyi ideig taroljuk az On személyes adatait?
Amint személyes adataira mar nincs szukségunk az adatgytijtés céljaihoz amelyekhez a személyes
adatokat gyUjtottek, azokat toroljik, kivéve, ha az eléviilési id6 még nem jart le.

4. Az épitkezés latogatéinak adminisztracidja
Milyen céllal és milyen jogos érdekbdl kezeljitk az On személyes adatait?
Epitési munkateriiletiinkre naponta sok latogaté érkezik. Minden latogatét nyilvantartasba kell venni,
hogy biztositani tudjuk az épitési munkaterilet biztonsagat, és megvédjiuk az embereket és a
tulajdont.
Mi a jogalapunk az On személyes adatainak kezelésére?
Az On személyes adatait a GDPR 6. cikke (1) bek. f) pontja szerinti jogos érdekek alapjan kezeljiik.
Milyen személyes adatokat kezeliink?
Keresztnév, vezetéknév, telefonszam és e-mail cim.
Mennyi ideig taroljuk az On személyes adatait?
Amint személyes adataira mar nincs szukségunk az adatgydijtés céljaihoz amelyekhez a személyes
adatokat gyUjtottek, azokat toroljuk, kivéve, ha az elévilési id6 még nem jart le.

5. A beszallitok telefonkonyvének kezelése
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Milyen céllal és milyen jogos érdekbdl kezeljitk az On személyes adatait?

Mivel épitési munkateriletliinkdn szamos vallalkozo6 dolgozik, a hatékony kommunikacié érdekében
meg kell érizniink az elérhet6ségi adataikat. Ebbdl a célbdl létrehoztunk egy telefonkdnyvet, amely
tartalmazza az Osszes olyan vallalkozé elérhetéségi adatait, akik korabban barmelyik
épitkezéslinkon/fit-out projekten dolgoztak, vagy akik jelenleg barmelyik épitkezéstinkdn/fit-out
projekten dolgoznak.

Mi a jogalapunk az On személyes adatainak kezelésére?

Az On személyes adatait a GDPR 6. cikke (1) bek. f) pontja szerinti jogos érdekek alapjan kezeljiik.
Milyen személyes adatokat kezeliink?

Keresztnév, vezetéknév, telefonszam, e-mail cim és a vallalkoz6 elérhetdségei.

Mennyi ideig taroljuk az On személyes adatait?

Az On személyes adatait addig taroljuk, amig le nem iratkozik adatbazisunkbdl, vagy amig a
kapcsolat relevans szamunkra.

6. A beszalliték ajanlatainak kezelése
Milyen céllal és milyen jogos érdekbdl kezeljitkk az On személyes adatait?
A beszallitok ajanlatainak kezelése a beszerzési életciklus kritikus, strukturalt szakasza, és minden
fit-out vagy épitési projekt szerves része. Elsédleges funkcidja a beszallitéi ajanlatok (gyakran RFP-
re, RFQ-ra vagy RFT-re adott valaszokban) minden aspektusanak kezelése a beérkezésiktol
kezdve a preferalt beszallité kivalasztasaig és a targyalasok megkezdéséig.
Ez a folyamat biztositja a tisztességességet, az atlathatosagot és az objektiv értékelést, és altalaban
a kovetkez6 f6 Iépéseket tartalmazza: (i) ajanlattételi felhivasok elkildése a potencialis
beszéllitoknak; (i) a potencidlis beszallitok ajanlatainak fogadasa; (iii) az ajanlatok
Osszehasonlitasa; (iv) a beszallitok kivalasztasa.
Mi a jogalapunk az On személyes adatainak kezelésére?
Az On személyes adatait a GDPR 6. cikke (1) bek. f) pontja szerinti jogos érdekek alapjan kezeljiik
a beszerzési folyamat biztositasa érdekében.
Milyen személyes adatokat kezeliink?
Keresztnév és vezetéknév, e-mail cim, telefonszam, cég.
Mennyi ideig taroljuk az On személyes adatait?
Az On személyes adatait a nyilvantartas vezetésének évét kdvetd januar 1-jétél szamitott 3 évig
taroljuk.

7. A fit-out projekt atadasa
Milyen céllal és milyen jogos érdekbdl kezeljitk az On személyes adatait?
A fit-out projekt atadasi folyamata az utolsd, dont6 szakasz, amelyben a kész teret hivatalosan
atadjak a HB Reavis-t6l a bérlébnek. Ez egy nagyon strukturalt eljaras, amelynek célja annak
biztositasa, hogy minden szerz6déses és szabalyozasi kotelezettség teljesuljon, és a bérl6 teljes
mértékben felkészUljon az Uj tér izemeltetésére és karbantartasara.
A folyamat altalaban harom f& szakaszra oszlik: (i) A fit-out projekt atadasa a bérlének; (ii) Az atadasi
jegyz6konyv elkészitése; (iii) Az atadasi jegyzdkonyv alairasa és archivalasa.
Mi a jogalapunk az On személyes adatainak kezelésére?
Az On személyes adatait a GDPR 6. cikke (1) bekezdésének f) pontja szerinti jogos érdekek alapjan,
jogaink és érdekeink védelme érdekében kezeljuk.
Milyen személyes adatokat kezeliink?
Keresztnév és vezetéknév, cég, munkapozicio.
Mennyi ideig taroljuk az On személyes adatait?
A szerz6dés megsziinését kdvetéen az On személyes adatait 5 évig taroljuk.

8. Egészséqiigyi és biztonsagi iranyitas épitési/fit-out helyszineken

Milyen céllal és milyen jogos érdekbdl kezeljitk az On személyes adatait?

Az épitési munkaterulet terlletére belépéssel rendelkez6 személyek egészseglgyi és biztonsagi
képzése. Az épitési munkaterilet terlletére belépéssel rendelkezd 6sszes személy és az altaluk
elvégzett egészségligyi és biztonsagi képzések igazolasa. Egészségligyi és biztonsagi célokbdl napi
jelentés készitése az Osszes épitbmunkasrol. Az egészséglgyi és biztonsagi szabalyok
megsértésének és a baleseteknek a dokumentalasa. Az épitkezés soran sérlléseket vagy anyagi
karokat okozd eseményekrél baleseti naplo készitése. A sértett személy azonositasa. Az esemény
bejelentése a felelés osztalyoknak és biztositétarsasagoknak.
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Mi a jogalapunk az On személyes adatainak kezelésére?

Az On személyes adatait a GDPR 6. cikke (1) bek. f) pontja szerinti jogos érdekek alapjan kezeljiik
jogaink és érdekeink védelme érdekében, valamint a 6. cikke (1) bek. c) pontja alapjan, mivel az
adatkezelés szukséges a HB Reavis-re vonatkozo jogi kotelezettségek teljesitéséhez.

Milyen személyes adatokat kezeliink?

Keresztnév és vezetéknéyv, sziletési datum, fénykép, munkavallalasi engedély, épitési képesités.
Mennyi ideig taroljuk az On személyes adatait?

Az On személyes adatait a dokumentumba tértént utolsé bejegyzéstdl szamitott 5 évig taroljuk.

9. Belépdkartyak kiallitasa
Milyen céllal és milyen jogos érdekbdl kezeljitk az On személyes adatait?
Annak érdekében, hogy beléphessen az fit-out munkalatok helyszinére, kiallitunk Onnek egy
belépbkartyat, amely lehetdvé teszi a korlatozott hozzaférési épulletrészekbe vald belépést.
Mi a jogalapunk az On személyes adatainak kezelésére?
Az On személyes adatait a GDPR 6. cikke (1) bekezdésének f) pontja szerinti jogos érdekek alapjan
kezeljuk a belépési kartyak kiallitasa céljabal.
Milyen személyes adatokat kezeliink?
Keresztnév, vezetéknév, a belépbkartya szama és a munkaltaté / cég lzleti neve.
Mennyi ideig taroljuk az On személyes adatait?
A fit-out munkakkal foglalkoz6 beszallitonkkal fennallé szerz8déses kapcsolatanak idétartama vagy
a fit-out munkdak idétartama, attdl figgéen, hogy melyik kapcsolat sziinik meg el6bb.

Altalanos rendelkezések

Amint mar nincs szilkségiink az On személyes adataira azoknak a céloknak a megvaldsitasahoz,
amelyek érdekében azokat feldolgoztuk, toréljik az On személyes adatait, vagy térvényben, vagy az
archivalasi tervben meghatarozott idétartamra archivaljuk azokat.

Kivel osztjuk meg az On személyes adatait?

Személyes adatait a HB Reavis Csoporton belllli szervezetekkel is megoszthatjuk. Személyes adatait
kotelesek lehetlink kézzétenni allami hatésagoknak és kdzigazgatasi szerveknek (birésagoknak és
blinlld6z6 szerveknek, azaz a rend6rségnek és az ligyészségnek) is, de csak annyiban, amennyiben
az alkalmazando és hatalyos jogszabalyok szerint sziikséges a hataskoriik gyakorlasahoz.

A kdzvetitbéként vagy fuggetlen szolgaltatoként mikddé harmadik felekkel kotott szamos megéllapodéas
alapjan az On személyes adatait atadhatjuk, ezeknek a szervezeteknek az egyes szervezetek szamara
meghatarozott szolgaltatasok nyujtdsanak biztositdsdhoz szikséges mértékben. Ezen szervezetek
mellett a kovetkez6 kategoriakba tartozé kozvetitbket is igénybe vesszik: adatkdzpontok,
tarhelyszolgaltatasok, marketingeszk6zok, elemzési és nyomon kovetési eszkozok, Uzleti
muveletek/iranyitasi eszkdzok, feladatkezelési és kommunikacios eszk6zok.

Kitél kapjuk a személyes adatokat?
Az On személyes adatait Ontél, az On munkaltatojatol vagy harmadik féltél kapjuk.

Hasznalunk-e automatizalt dontéshozatali eljarasokat?
Nem, nem hasznalunk automatizalt dontéshozatali eljarasokat.

Tovabbitjuk személyes adatait harmadik orszagokba?

Az On személyes adatainak kezelése Magyarorszag teriiletén vagy méas Eurdpai Unids tagéllam
hatarain belll torténik. Eurdpai Union kivali harmadik orszag terlletén abban az esetben kerllhet
kezelésre, ha korabban az adott orszagot az Eurdpai Unié Bizottsaga megfeleld adatvédelmi szinttel
rendelkez6 allamnak mindsitette vagy mas alkalmas adatvédelmi védd intézkedéssel rendelkezik
(példaul kotelezd ereji vallalati adatvédelmi szabalyok vagy az EU standardok szerinti adatvédelmi
eléirasok).
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Onnek milyen jogai vannak?

Az On, mint érintett jogai az alabbiakban keriilnek felsorolasra. Kérjiik vegye figyelembe, hogy a pontos
feltételek, amelyek fennallasa esetén jogaival élhet a GDPR lIl. fejezetében vannak megjeldlve, mig
bizonyos kortulmények fennallasa esetén nem minden jog gyakorolhato.

Onnek a kdvetkez6 jogai vannak:

e Onrél feldolgozott személyes adatokhoz valé hozzaférés joga

e Helytelen vagy pontatlan személyes adatok helyesbitése és hianyos személyes adatok
kiegészitése

e Korlatozas, azaz az On személyes adatainak feldolgozasanak blokkolasa

o Személyes adatok torlése cél hianyaban vagy jogosulatlan adatkezelés esetén

o Kifogas benyujtasa a személyes adatok feldolgozasa ellen, ha ugy véli, hogy adatfeldolgozasunk
nem indokolt

e Az automatizalt déntéshozatalbdl valo kizaras

e A személyes adatok strukturalt és géppel olvashatdé formatumban torténé felsorolasa vagy egy
masik adatkezel6 szamara torténé atadasa

e A személyes adatok feldolgozasahoz vald hozzajarulas visszavonasa

e Panasz benyujtasa a felligyeleti hatésaghoz

Hogyan gyakorolhatja a jogait?

Elektronikus uton: dataprivacy@hbreavis.com

irasban: HB REAVIS Real Estate Development Fund, székhely: 1138 Budapest, Esztergomi ut 31-39.
HUBS3. ép. 5. em., Magyarorszag, vagy a HB Reavis Group a. s., compliance osztaly, Mlynské nivy 5,
821 09 Bratislava, Szlovak Koztarsasag.

Arra térekszink, hogy maganéletét a lehetd legjobban megvédjuk, ezért személyes adatait a GDPR-
nak és az egyéb alkalmazandé jogszabalyoknak megfeleléen kezeljiik. Abban az esetben, ha On nem
ért egyet azzal, ahogyan a személyes adatait kezeljuk, akkor jogait adatvédelmi tisztvisel6nkdn
keresztul gyakorolhatja a kovetkez6 cimen: HB Reavis Group a. s., Mlynské nivy 5, 821 09 Bratislava,
Szlovak Koztarsasag, e-mail cim: dataprivacy@hbreavis.com.

Ezen feliil On hivatalos panaszt is benyuijthat az adatvédelmi felligyeleti hatésaghoz személyes adat
kezelésével kapcsolatban. Az On nemzeti feliigyeleti hatésaganak elérhetésége az alabbi linken

talalhato: https://ec.europa.eu/justice/article-29/structure/data-protection-authorities/index_en.htm.
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